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Sirkiiler Tarihi : 27.03.2020
Sirkiiler No : 2020 / 080
Konu : 7226 Sayih Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun Calisma

Yasalarinda Yaptig: Degisiklikler.

KABUL TARIHI: 25.03.2020 o
1774 SAYILI KiMLiK BIiLDIRME KANUNUNDA DEGiSIKLiK
7226 SAYILI KANUN MADDE METNi

MADDE 5- 26.06.1973 tarihli ve 1774 sayili Kimlik Bildirme Kanununun 6’nci maddesine asadidaki fikra
eklenmistir.

“Bu bildirimler sorumlu isleticiler tarafindan, yukarida belirtilen slire icerisinde genel kolluk kuvvetlerine
elektronik ortamda da yapilabilir. Bildirimlerin elektronik ortamda yapilmasi durumunda Uglnci fikra hikma
uygulanmaz. Bu fikra kapsaminda elektronik ortamda yapilan bildirimler, genel kolluk tarafindan kéy ve
mahalle muhtarlari ile paylasilir

ACIKLAMASI

1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunun 6. Maddesinde degisiklik yapilarak mezk(r madde kapsamindaki bildirim
yukdmlaliginidn elektronik ortamda da yerine getirilmesine olanak saglanmistir. Bildirimin elektronik
ortamda yapilmasi durumunda diger bildirim usull olan muhtar onayi sartinin aranmamasi ve genel kolluk
tarafindan bu kapsamdaki bildirimlerin muhtarlar ile paylasiimasi hikim altina alinarak muhtarlarin bilgi
sahibi olmasI amacglanmaktadir.

2330 SAYILI NAKDi TAZMINAT VE AYLIK BAGLANMASI HAKKINDA KANUNDA YAPILAN
DEGISIKLIK

7226 SAYILI KANUN MADDE METNI

MADDE 6- 03/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunun 4’linci
maddesinin ikinci fikrasina asagidaki cimle eklenmistir.

“Ancak, bu kapsamdakiler aylik badglandidi tarihten sonra gegen calismalari esas alindiginda en az 20 yildan
beri sigortali bulunmak ve en az 5000 guin malullik, yaslihk ve 6lim sigortalari primi 6édemis olmak sartiyla
talepleri halinde ayrica yashlik aylhidindan yararlanirlar.”

ACIKLAMASI

Yapilan diizenlemeyle 2330 sayili kanun ve 5434 sayili kanun 56 nci maddesi kapsaminda aylik baglanan
maluller ve harp malullerinden galismaya devam edenlere genel hikiimler yerine vazife malulligi ayhdi
baglama tarihinden sonra gegen hizmetleri esas alinarak en az 20 yillik sigortallik stiresi ve 5000 glin prim
o0demis olma sartiyla yaslilik ayligi baglanma imkaninin verilmesi amaglanmistir.
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4447 SAYILI iSSizLiK SIGORTASI KANUNUNDA YAPILAN DEGISIiKLIKLER

I.7226 SAYILI KANUN MADDE METNI

MADDE 16- 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanununun ek 3 (incli maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “31/12/2019” ibaresi *31/12/2021" seklinde degistirilmistir.

ACIKLAMASI

Yapilan dizenlemeyle, calisanlarin ve isverenlerin desteklenmesi amaciyla, tehlikeli ve cok tehlikeli mesleklerde
calisanlar tarafindan alinmasi gereken Mesleki Yeterlilik Belgesine iliskin sinav ve belge lcretlerinin Issizlik
Sigortasi Fonundan karsilanmasina yo6nelik uygulamanin 31.12.2021 tarihine kadar uzatilmasini
dizenlemektedir.

I.7226 SAYILI KANUN MADDE METNI

MADDE 17- 4447 sayili Kanuna asadidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 22- Ek 6 nci madde hikiimleri ile 5510 sayili Kanundaki Esnaf Ahilik Sandidina iliskin
hikimler 1/1/2021 tarihine kadar uygulanmaz.”

ACIKLAMASI

Yapilan dizenlemeyle, Esnaf ve Ahilik Sandigi uygulamasinin 01.01.2021 tarihinden sonra baslatiimasi
amacglanmaktadir.

I.7226 SAYILI KANUN MADDE METNI

MADDE 41- 4447 sayili Kanuna asadidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 23- 30/6/2020 tarihine kadar gecerli olmak (izere, yeni koronaviriis (Covid-19) kaynakli
zorlayicl sebep gerekgesiyle yapilan kisa galisma basvurulari igin, ek 2 nci maddenin Ggincu fikrasinda iscinin
kisa calisma 6denedine hak kazanabilmesi igin 6ngorilen hizmet akdinin feshi harig issizlik sigortasi hak etme
kosullarini yerine getirmesi hilkmu, kisa c¢alisma baslama tarihinden énceki son 60 gin hizmet akdine tabi
olanlardan son (g yil icinde 450 glin sigortali olarak calisip issizlik sigortasi primi 6denmis olmasi seklinde
uygulanir. Bu kosulu tasimayanlar, kisa calisma sliresini gecmemek Uzere son issizlik 6denedi hak
sahipliginden kalan slre kadar kisa galisma 6édenedinden yararlanmaya devam eder.Bu madde kapsaminda
kisa galisma uygulamasindan yararlanabilmek igin, is yerinde kisa galisma uygulanan dénemde 4857 sayil
Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (II) numarali bendinde yer alan sebepler hari¢ olmak kaydiyla
isveren tarafindan isgi cikarilmamasi gerekir. Bu madde kapsaminda yapilan basvurular, basvuru tarihinden
itibaren 60 gln icinde sonuclandirilir.

Bu madde kapsaminda yapilan basvuru tarihini 31/12/2020 tarihine kadar uzatmaya ve birinci fikrada
belirlenen glinleri farklilastirmaya Cumhurbaskani yetkilidir.”

ACIKLAMASI

Yapilan didzenlemeyle, kisa calisma baslama tarihinden énceki son (120 giinlik sire / 60 giine disurllerek)
60 glin hizmet akdine tabi olanlardan son (g yil icinde (600 gunlik stire / 450 glne dusurilerek) 450 gln
sigortal olarak galisip issizlik sigortasi primi 6denmis olmasi seklinde agiklanmistir. Ayrica yapilan basvurular
60 glnluk sure ile sonuglandirilacaktir.
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5510 SAYILI SOSYAL SiIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA YAPILAN
DEGISIKLIKLER

. 7226 SAYILI KANUN MADDE METNI ve ACIKLAMASI

MADDE 29- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa asadidaki
gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 80- 4 (incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta
kollari hikdmleri uygulanan sigortalilan calistiran isverenlerce;

a) 2019 yihinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde prime esas gunlik kazanci 128 Turk lirasi ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam
prim 6deme gin sayisini gegmemek Uzere, 2020 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
6deme gin sayisinin,

b) 2020 yili icinde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan is yerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
6deme gin sayisinin,

2020 yih Ocak ila Aralik aylari/dénemi igin gtnluk 2,50 Turk lirasi ile garpimi sonucu bulunacak tutar, bu
isverenlerin Kuruma 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanir. Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas glinlik kazang tutan 6356 sayili Kanun hikimleri
uyarinca toplu is s6zlesmesine tabi 6zel sektdr isverenlerine ait is yerleri igin 256 Tlrk lirasi olarak esas alinir.

Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/dénemde, 2019 yili Ocak ila Kasim aylari/déneminde
ayhk prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 inci maddenin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan
aydaki/dénemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde bu madde hikimleri
uygulanmaz.

Mevcut bir isletmenin kapatilarak dedisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak acilmasi veya
yonetim ve kontroll elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayl ortaklik iliskisi bulunan sirketler
arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi gibi Issizlik Sigortasi
Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis ettigi anlasilan veya sigortalilarin prime esas
kazanclarini 2020 yili Ocak ila Aralik aylari/dénemi icin eksik bildirdigi tespit edilen is yerlerinden issizlik
Sigortasi Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinir ve bu is yerleri
hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz. Isverenlerin calistirdiklari sigortalilarla ilgili 2020 yili Ocak ila
Aralik aylarina/dénemine ait aylik prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini
yasal siresi icerisinde vermediginin, sigorta primlerini yasal sliresinde 6demediginin, denetim ve kontrolle
gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde galistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmediginin
veya bildirilen sigortalinin fiillen calismadiginin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi héllerinde birinci fikranin (b) bendine iliskin
hikimler uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasl ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borglarini 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ettiren ve taksitlendiren
isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi slirece anilan fikra hiikmiinden yararlandirilir. Bu maddenin
uygulanmasinda ek 14 Gncid madde hikimleri uygulanmaz.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir dnceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylk prim ve hizmet
belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim yapilmis takip eden ilk
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aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki bildirimler
esas alinir. 2019 yilindan 6nce bu Kanun kapsamina alinmis ancak 2019 yilinda sigortali galistirmamis is
yerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hiikimleri uygulanir.

Sigortali ve isveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandigi durumlarda isverenin
ddeyecedi sigorta priminin Issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi halinde sadece sigorta
prim borcu kadar mahsup islemi yapilir.

3213 sayil Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca lcretleri asgari lcretin iki katindan az olamayacadi hitkkme
baglanan “Linyit” ve “Taskomiriu” gikarilan is yerlerinde yer altinda galisan sigortalilar igin birinci fikranin
uygulanmasinda (@) bendi uyarinca belirlenecek glinlik kazang 341 TUrk lirasi olarak ve 2019 yilinin ayni
ayina iliskin Kuruma verilen ayhk prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen prim édeme gin sayisinin yuzde 50’sini gegmemek tzere, 2020 yilinda cari aya
iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim ddeme gtlin sayisi dikkate alinir.

Bu madde hitkimleri, 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvelde sayillan kamu idarelerine ait kadro ve
pozisyonlarda 4 Gncl maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda calisan sigortalilar igin uygulanmaz.

4734 sayilh Kanunun 2'nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler
tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sozlesmesinde fiyat farki 6denecedi 6ngorilen hizmet
alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik calisma saatinin tamaminin idarede
kullanilmasinin 6ngoérildigi iscilikler icin birinci fikra uyarinca Issizlik Sigortasi Fonu tarafindan karsilanacak
tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilir.

2020 yih Ocak ila Aralik aylarina/dénemine iliskin yasal sliresi disinda Kuruma verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya Hazine ve Maliye Bakanliina verilecek muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli
sigortalilar igin bu madde hukimleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanli§i ve Tirkiye Is
Kurumunun gorisleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”

I. 7226 SAYILI KANUN MADDE METNI VE ACIKLAMASI

MADDE 30- 5510 sayili Kanuna asadidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 81- Bu maddenin yurirlige girdigi tarihten énce 2330 sayili Kanuna veya 2330 sayili Kanun
hiktumleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore aylik baglanan mal(ller ile 5434 sayil
Kanunun 56 nci ve milga 64 (nclt maddesi kapsaminda aylik baglanan vazife ve harp mallllerinden, 2330
sayili Kanunun 4 Uncl maddesinin ikinci fikrasinin Ggincl, dérdlinci, besinci ve altincl ciimlelerine aykiri
olacak sekilde yaslihk veya mallllik aylidi baglanmis olanlardan, tahsis talep tarihi itibariyla ilgili
kanunlarinda 6ngorilen aylik baglama kosullarindan prim 6deme giin sayisi veya sigortalilik stiresi sartinin
sigortalilarin kasith veya kusurlu davranislarindan kaynaklanmayan nedenlerle saglanmadigi daha sonra
anlasilanlarin, ayhk aldiklar sire herhangi bir sekilde prim talep edilmeksizin prim éddeme glin sayisi olarak
dikkate alinir. Ancak;

a) Aylik aldiklari slre, eksik hizmet slresinden fazla olanlar igin, yalnizca eksik hizmet sliresinin
tamamlanacad tarihe kadarki siire kullanilir. Bu kapsamda olanlar igin yeni bir aylik hesabi yapilmaksizin,
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maddenin yUrirlik tarihini takip eden ay basindan itibaren kesilmis olan ayliklari, ayliklara uygulanan artis
oranlar kadar artirilarak yeniden baglanir.

b) Aylik aldiklar sire, eksik hizmet sliresinden az olanlarin, aylik baslangic tarihi ile ayliklarinin kesildigi tarih
arasinda prim ddeme gin sayisi olarak dikkate alinan stre ayliklarinin hesabinda dikkate alinmaz.

Birinci fikra kapsaminda bulunan vazife ve harp mal(llerinden, bu maddeyi ihdas eden Kanunla 2330 sayil
Kanunun 4 (nclt maddesinde yapilan dedisiklik ve bu madde esaslari dahilinde yeniden aylda hak
kazanamayanlar hakkinda, 3713 sayili Kanunun ek 1 inci maddesindeki istihdama iliskin hikimler ayrica
uygulanir.”

4857 SAYILI iS KANUNUDA YAPILAN DEGiSiKLiKLER

7226 SAYILI KANUN MADDE METNI

MADDE 43- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 64 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “iki”
ibaresi “dort” seklinde dedistiriimis ve fikraya birinci cimlesinden sonra gelmek lzere asagidaki cumle
eklenmistir.

“Cumhurbagkani bu sureyi iki katina kadar artirmaya yetkilidir.”

ACIKLAMASI Telafi calismasi

MADDE 64. - Zorunlu nedenlerle isin durmasi, ulusal bayram ve genel tatillerden 6énce veya sonra isyerinin
tatil edilmesi veya benzer nedenlerle isyerinde normal calisma sirelerinin énemli dlglide altinda calisilmasi
veya tamamen tatil edilmesi ya da iscginin talebi ile kendisine izin verilmesi hallerinde, isveren doért ay iginde
calisilmayan streler icin telafi galismasi yaptirabilir. Bu calismalar fazla calisma veya fazla sirelerle calisma
sayllmaz.

Telafi galismalari, glinlik en gok calisma siiresini asmamak kosulu ile glinde (¢ saatten fazla olamaz. Tatil
glnlerinde telafi calismasi yaptiniir. Cumhurbaskani bu silireyi iki katina kadar arttirmaya yetkilidir.

SAYGILARIMIZLA,

Anil Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S

KAYNAK: ISMMMO
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