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Sirkiiler Tarihi : 27.05.2020
Sirkiiler No :2020/ 120
Konu : Sigortalilara Yardim Amach (Atifet “Yardim” Kabilinden) Yapilan

Odemeler Sigorta Primine Tabidir.

Ozet : Sigortalilara gerek gecici is goremezlik 6denedi gerek kisa calisma o6denegi
gerekse de nakdi licret destegi ile normal ginlik kazancglar arasindaki;

e Odenen fark licretleri giinli olarak sigorta primine tabidir.

e Prim, ikramiye ve diger istihkak niteligindeki lcret disindaki 6demeler ise, 6demenin yapildigi ayda
sigortalinin prim 6deme giin sayisi varsa glin sayisi Uzerinden sigorta primine tabidir.

Ancak sigortalinin calisma gin sayisi bulunmamasi halinde 6édemenin yapildigi tarihi takip eden iki ayi
gegmemek Uzere ilgili aylarin sigorta primine tabidir.

ATIFET “YARDIM” KABILINDEN YAPILAN ODEMELERIN SIGORTA PRIM MEVZUATI
ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI:

Bazi isverenler; kisa calisma 6denedi, gecici is géremezlik 6denegdi veya nakdi Ucret destedi alan
iscilerine yardim amacli olarak alinan 6denedin Gzerinde bir Gcret 6demesi yapmak istemektedir. Yardim
amach olarak yapilan bu 6demelerin sigorta primine tabi olup olmayacadi, dedisik defalarda SGK’ ya
sorulmustur. SGK, bu 6demelerin prime tabi olup olmayacadinin 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunun 80’inci maddesinde ve isveren uygulama tebliginde aciklandigini belirtmistir.

Calisanlara cesitli nedenlerle isyerinde fiilen calismadiklari dénemlerde 6denen Ucretlere “atifet
kabilinden” Gcret adi verilmektedir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun “Prime esas kazanglar baslikli 80’inci
maddesinde;

“4'linct maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin prime esas kazanclari asagidaki
sekilde belirlenir.

a) Prime esas kazanglarin hesabinda;

1. Hak edilen lcretlerin,

2. Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her gesit istihkaktan o ay iginde yapilan édemelerin ve isverenler
tarafindan sigortalilar icin 6zel saglk sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine 6denen tutarlarin,

3. Idare veya yargi mercilerince verilen karar geredince yukaridaki (1) ve (2) numarali alt bentlerde
belirtilen kazanglar niteliginde olmak Gzere sigortalilara o ay icinde yapilan 6demelerin, briit toplami esas
alinir.

d) Ucretler hak edildikleri aya mal edilmek suretiyle prime tabi tutulur. Diger 6demeler ise éncelikle
odendigi ayin kazancina dahil edilir ve lcret disindaki bu 6demelerin yapildigi ayda Ust sinirin asilmasi
nedeniyle prime tabi tutulamayan kismi, 6demenin yapildigi ay takip eden aydan baslanarak iki ayi
gecmemek lzere Ust sinirn altinda kalan sonraki aylarin prime esas kazanglarina ilave edilir. Toplu is
st6zlesmelerine tabi isyerleri isverenlerince veya kamu idareleri veya yargl mercilerince verilen kararlara
istinaden,
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sonradan 6denen Ucret disindaki 6demelerin hizmet akdinin mevcut olmadigi veya askida oldugu bir
tarihte ©6denmesi durumunda, 82'nci madde hikm( de nazara alinmak suretiyle prime esas kazancin
tabi oldugu en son ayin kazancina dahil edilir. Bu durumlarda sigorta primlerinin, yukarida belirtilen
mercilerin kararlarinin kesinlesme tarihini izleyen ayin sonuna kadar édenmesi halinde, gecikme cezasi
ve gecikme zammi alinmaz ve 102'nci madde hikimleri uygulanmaz.”

Haklmleri dizenlenmistir.

Isveren Uygulama Tebligi’'nin 2.1.2.4 maddesinde” isverenlerce Kurumumuzdan gegici is géremezlik
o0denegdi alan sigortalilara, Kurumumuzca o6denen gegici is géremezlik 6denedi ile normal glnlik
kazanglari arasindaki fark Gcretleri veya Kurumumuzca 6denen gegici is géremezlik 6denedi dikkate
alinmaksizin ayrica normal ginlik Gcretlerinin 6dendigi durumlarda, gegcici is géremezlik 6denegdi alan
sigortalilara istirahatli bulunduklari siireler igin isverenlerince yapilan bu édemeler, Kanun’‘un 80’‘inci
maddesinin birinci fikrasinin (a) b endinin (1) numarali alt bendi kapsaminda dederlendirilerek prime tabi
tutulacaktir.

Kurumumuzdan gegici is goremezlik 6denedi alan (ay/donem icinde istirahatli olan) sigortalilarin prim
6deme gin sayilar, “2.1.2.3"” bolimUnde aciklandigi tzere Ucret aldigi glinler dikkate alinmak suretiyle
hesaplanmaktadir.

Dolayisiyla prime tabi tutulan bu 6édemelerin sigorta primine esas gunlik kazang alt sinirinin altinda
kalmasi halinde, Kanunun 82'nci maddesi geredince prime esas glinlik kazanca tamamlanarak is kazasi
ve meslek hastalidi sigortasi primi de dahil olmak lzere prime tabi tutulmasi ve bu primlerin iliskin
oldugu surelerin ayhk prim ve hizmet belgesinde prim 6deme gin sayisina ilave edilmesi
gerekmektedir.” Hikm{,

7.5 maddesinde ise “Sigortalilara, gesitli nedenlerle (Ucretsiz izin, istirahat gibi) ay icinde galismasinin
bulunmadigi ve lcret 6denmedigi aylarda prime esas kazanca dahil olacak nitelikte tcret disinda bir
6deme yapilmasi halinde, lcret disindaki bu 6demeler, 6demenin yapildigi ayda sigortalinin prim 6deme
glin sayisinin bulunmamasi nedeniyle 6demenin yapildidi tarihi takip eden iki ayl gegmemek Uzere ilgili
aylarin prime esas kazancina dahil edilecektir. Ancak 6demenin yapildigi tarihi takip eden iki ayda da
Ucret 6demesine hak kazanilmadigi durumlarda, Ucret disindaki bu 6édemeler prime esas kazanca dahil
edilemeyecektir.” Hikma,

Dizenlenmistir.

Konuyu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanun’un 80’inci maddesinde ve isveren
uygulama tebligi kapsaminda dederlendirelim.

Sigortalilara gegici is goremezlik 6denegi, kisa calisma 6denegi, nakdi iicret destegi ve bu
gibi hallerde yapilan 6demeler ile normal giinliik kazanglari arasindaki fark iicret olarak
odenir ve yasal kayit ve bordrolarda kaydedilirse, 6denen bu iicret giinlii olarak sigorta
primine tabidir.
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ORNEK 1: Sigortalinin giinliik briit Gicreti 150 TL, aylik briit ticreti 4.500 TL olsun
Bu kisi 01/4/2020-10/4/2020 doneminde istirahatli olsun ve 1.000 TL gecici is géremezlik 6denegi alsin.

Isveren kendisine gecici is géremezlik édenedi dikkate alinmaksizin tam (icret ddemesi halinde bu
sigortalinin SGK' ya bildirimi;

Prim Prim, Toplam Eksik Eksik giin
Odeme ikramiye ve Prime Gin nedeni

sayisi bu nitelikte Esas Kazang sayisi
I istihkak I
30 0

ORNEK 2: Sigortalinin giinliik briit ticreti 200 TL, aylik briit ticreti 6.000 TL olsun

Isveren 01/04/2020 tarihinde covid 19 nedeniyle kisa calisma édenedine bagvurmus ve kisa galisma
odenegdi kabul edilmis olsun. Isveren nisan ayin ilk 7 gin igin Is Kanunun 40inci maddesi geredi yarim
Ucret 6deme yukumluliga bulundugundan

Bu sigortalinin nisan ayr SGK’ ya bildirimi;

Prim Hak Prim, Toplam Eksik Eksik glin
Odeme edilen ikramiye ve Prime Giin nedeni
sayisl uicret (TL) bu nitelikte Esas Kazang sayisl

istihkak (TL)
7 700 0 700 23

Sigortalinin brit 3.600 TL kisa calisma 6denedi aldigini ve isverenin de aylik Ucreti ile kisa calisma
o0denedi arasindaki briit 2.400 TL'yi (6.000-3.600) sigortaliya aylik licret olarak 6dedigini ve defter ve
bordrolarina da bu sekilde isledigini varsaydigimizda,

Bu sigortalinin SGK’ ya bildirimi;

I_'-jrim Hak Prim, Toplam Eksik Eksik giin
Odeme edilen ikramiye ve Prime Gln nedeni

sayisl uicret (TL) bu nitelikte Esas Kazang sayisl
istihkak (TL)
30 K | 3100 0

NOT: Boyle bir bildirim yapilmasi halinde kisa calisma édenegi kesilecektir.

2- Sigortalilara gegici is goremezlik 6denegi, kisa calisma 6denegi, nakdi iicret destegi ve bu
gibi hallerde yapilan 6demeler ile normal giinlitk kazanglari arasindaki fark prim, ikramiye ve
diger istihkak niteliginde yardim olarak odenir ve yasal kayit ve bordrolarda kaydedilirse,
yardim niteligindeki iicret disindaki bu 6deme, 6demenin yapildig: ayda sigortalinin prim
o6deme giin sayisi varsa giin sayisi lizerinden sigorta primine tabidir.
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ORNEK 3: Ornek 2'deki isverenin sigortaliya kisa calisma 6denedi ile normal licreti arasindaki briit 2.400
TL'yi yardim olarak ddedigini ve defter ve bordrolarina bu sekilde kaydettigini varsaydigimizda,

Bu sigortalinin nisan ayi SGK' ya bildirimi;

Prim Hak Prim, Toplam Eksik Eksik giin
Odeme edilen ikramiye ve Prime Gin nedeni
sayisi uicret (TL) bu nitelikte Esas Kazang sayisi

istihkak (TL
7 3100 23

NOT: Boyle bir bildirim yapilmasi halinde kisa galisma d6denedi kesilmez

3- Sigortalilara gegcici is goremezlik 6denegi, kisa calisma 6denegi, nakdi licret destegi ve
bu gibi hallerde yapilan ddemeler ile normal giinliik kazanglar arasindaki fark prim,
ikramiye ve diger istihkak niteliginde yardim olarak 6denir ve yasal kayit ve bordrolarda
kaydedilirse, yardim niteligindeki licret disindaki bu 6deme, 6demenin yapildigi ayda
sigortalinin gcalisma giin sayisi bulunmamasi halinde 6demenin yapildig: tarihi takip eden iki
aydaki calisma giin sayisina bagh olarak sigorta primine tabi tutulur.

ORNEK 4: Sigortali glinliik briit tGicreti 200 TL, ayhk brit tcreti 6.000 TL olsun

Isveren 24/03/2020 tarihinde covid-19 nedeniyle kisa calisma ddenedine basvurmus ve kisa calisma
odenegl kabul edilmis olsun. Isveren Mart ayin son haftasinda 7 giin igin is Kanunun 40’inci maddesi
geredi yarim lcret 6demesi yapmistir. Sigortalinin 2020 nisan ayinin tamami igin 3.600 TL kisa calisma
odenedi aldigini varsayalim.

Prim Hak Prim, Toplam Eksik Eksik giin
Odeme edilen ikramiye ve Prime Giin nedeni
sayisl ucret (TL) bu nitelikte Esas Kazang sayisl

|stihkak (TL)
0 o 0 30

Bu sigortalinin Nisan ayi1 SGK’ ya bildirimi;

Isverenin sigortalinin aylik Ucreti ile kisa calisma 6édenedi arasindaki briit 2.400 TL'yi (6.000-3.600)
yardim olarak ¢dedigini ve defter ve bordrolarina bu sekilde kaydettigini varsaydigimizda,

Bu sigortalinin Nisan ay1 SGK’ ya bildirimi 0 giin ve 0. -TL olacaktir. (Odemenin yapildigi ayda calisma
olmadigindan),

Bu sigortali mayis ve haziran aylarinda da galismamissa SGK’ ya bildirim yine 0 giin 0 kazang olacaktir.

Ancak sigortalinin, takip eden aylarda calismasi olursa 6denen 2.400 TL calisma yapilan aylardaki glin
sayisi Uzerinden sigorta primine tabi tutulacaktir.
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ORNEK 5: Ornek 4'te ki sigortalinin Haziran ayinda galistigi ve 10 gin karsiligi 1.000 TL Gcret aldigini
varsayalim. Bu durumda Ornek 4’de belirtilen nisan ayinda yapilan yardim

Prim Hak Prim, Toplam Eksik Eksik giin
Odeme edilen ikramiye ve Prime Giin nedeni
sayisi uicret (TL) bu nitelikte Esas Kazang sayisl

istihkak (TL)

10 1000 2400 3400 20

Niteligindeki brit 2.400.- TL'nin SGK bildirimi;

Bazi meslek mensuplarimiz ve isverenlerimiz, sigortalinin galisma gln sayilarini takip etmektense,
calisma yapilmayan aylarda yardim niteliginde yapilan édemelerin her ay igin 0 glin ve 6deme yapilan
tutar tGzerinden bildirilip bildiriimeyecegini sormaktadir.

SGK’ ya her ay i¢cin 0 gun ve Prim, ikramiye ve bu nitelikte istihkak (TL) bdéliminde belirtmek
sartiyla kazang lzerinden bildirim yapilmasina engel bir kisitlama bulunmamaktadir.

https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/17739

SAYGILARIMIZLA,

Anil Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

KAYNAK: TURMOB
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