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Istanbul, 30.Eyliil.2021
Sirkiiler Tarihi : 30.09.2021
Sirkiiler No : 2021 / 167
Konu : SGK Calisilmadigina Dair Bildirim Uygulamasi Devam Ediyor.
Ozet : 18/8/2021 tarihli 31572 sayilh Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta

Islemleri Y®énetmeliginin 40''nc maddesinin 9'uncu fikrasi geredi 5510 sayili Kanunun 4-1/a
kapsamindaki sigortalilarin istirahatli oldugu donemde isyerlerinde calisip calismadidina dair bildirim
uygulamasi aynen devam etmektedir.

CALISILMADIGINA DAIR BILDIiRIiM UYGULAMASI:

18/08/2021 tarihli 31572 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginde
(SS1Y) Dedisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelikle, SSIY de yapilan degisiklikler 25.08.2021/148 numarali
sirkiilerimizde agiklanmigtir.

30 Eylil 2021 tarihinde yayimlanan 31614 sayili Resmi Gazete’ de “lIstirahatli Olan Sigortalilarin
Isyerinde Calismadiklarina Dair Bildirimin Isverenlerce Sosyal Givenlik Kurumuna Génderilmesine
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Tebligin Yirirlikten Kaldinlmasina Dair Teblig” ile calisiimadidina dair
bildirimin kaldirildi§i yéniinde algilamalar olmustur. Ilgili tebligdeki hiikim aynen Sosyal Sigorta
Islemleri Yénetmeligine tasindidindan ilgili teblig yurtrlikten kaldinlmistir.

18/08/2021 tarihli 31572 sayilil Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelikle, ,SSIY’ nin 40 inci maddesinin 9 uncu fikrasinda “Kanunun 4
Uinct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin istirahatli oldugu dénemde
isyerlerinde calisip calismadidina dair bildirimin isverenleri tarafindan istirahatin sona erdigi aya ait aylik
prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin verilecedi slire iginde Kurumca
belirlenen usule gore elektronik ortamda yapilmasi zorunludur. Calisilmadidina dair bildirimin
yapilmamasi veya siresi disinda yapilmasi halinde Kanunun 102'nci maddesinin birinci fikrasinin (i)
bendine gore idari para cezasi uygulanir.” htkmi dizenlendiginden;

Sigortalilarin raporlu kilinmasi halinde yapilmasi gereken calisiimadigina dair bildirim
uygulamasi aynen devam etmektedir.

https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/19605
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TURKIVE SERBEST MUMASERECI MALI MUSAVIRLEN
VEYEMINLE MALI MUSAVIRLER ODALARI HIRLIGH

TURMOB

CALISILMADIGINA DAIR BILDIRIM UYGULAMASI
DEVAM ETMEKTEDIR! [

5510 Sayili Kanun'un 4-1/A kapsamindaki sigortalilarin istirahatli oldugu
donemde igyerlerinde caligip calismadigina dair Dbildiimin igverenleri
tarafindan istirahatin sona erdi§i aya ait aylk prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin verilecegi sire iginde
yapiimasi zorunludur.

Bildirim, www.sgk.gov.ir internet adresinde
e-SGK-ISVEREN-Caligiimadigina Dair Bildirim Girigi
(https://uyg.sgk.gov.trivizite/welcome.do) uygulamasindan da yapilabilir.

Sigortalinin yatarak tedavi gordigl slrelerde, igveren tarafindan
caligiimadigina dair bildirim yapiimasina gerek bulunmamaktadir.

Aylik prim ve hizmet belgesi/Muhtasar ve prim Hizmet Beyannamesinde
eksik glin nedeni olarak gecen 01 (istirahat) kodu ile bildirilen sigortalilar igin
bu bildirim, ¢aligiimadigina dair bildiim yerine gegcmektedir.

ligili ayda raporiu olan fakat raporiu oldugu dénemde primleri igverenleri
tarafindan Kuruma bildirilenler ile eksik giin nedeni “12 Birden fazla” bildirilen
sigortalilarin istirahat déneminde isyerinde galismadiginin, aylik prim ve
hizmet belgesinin /muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin SGK'ya
bildirilecegdi son tarih olan ayin 26'si saat 23:59'a kadar belirtilen sttun altinda
yer alan “12 Birden fazla” ve ‘“istirahatli oldugu strelerde, igyerinde
calismamistir’ kutucuklarinin birlikte isaretienerek bildiriimesi gerekmektedir.

Calisiimadigina dair bildirimin yapiimamasi veya siresi disinda yapiimasi
halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendine

gore idari para cezasi uygulanir.
www.turmob.org.tr
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